Con patrono guatemalteco

1AL Con patrono extranjero

Mi RAClON Por cuenta propia

SOLICITUD DE RESIDENCIA TEMPORAL PARA TRABAJADORES MIGRANTES

Titular

Fecha de la solicitud: D /M /A

Datos de la persona solicitante:

Nombre completo (segln pasaporte)

Opcional: nombre actual (como lo utiliza en su vida cotidiana)

Pais de nacimiento Fecha de nacimiento Dia Mes Afo
Nacionalidad Profesion u oficio Género M| | F | | Otro| |
Estado civil Teléfono Correo electrénico

Direccién en Guatemala

Municipio Departamento

NUmero de pasaporte Fecha de vencimiento de pasaporte Dia Mes AfRo

Informacién migratoria:

¢Ha solicitado alguna visa y/o residencia guatemalteca? Si I:I Nol:l ¢Cuantas?

Especifique cuéles

Plazo de residencia temporal que solicita: 1 afio I:I 2 afios I:I 3-5 afos I:I

¢Autoriza a terceros a procurar el expediente en su nombre?  Si I:I No I:I

Informaciéon importante
o Debera cumplirse con TODOS LOS REQUISITOS establecidos, sin excepcién alguna.
e Toda la informacién consignada en este formulario est4 sujeta a verificacién por parte
del Instituto Guatemalteco de Migracion.

Declaracion: Al ingresar la presente solicitud, la persona extranjera hace constar que los datos
consignados en este formulario son correctos, que la documentacién adjunta es auténtica,
estando debidamente enterado de los alcances legales y efectos juridicos que su solicitud
conlleva y autoriza expresamente al Instituto Guatemalteco de Migracion a notificarlo por los
medios arriba consignados.

Firma de la persona solicitante
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RESIDENCIA TEMPORAL PARA TRABAJADORES MIGRANTES

Presentar expediente en félder oficio color ROJO para su ingreso sin tachones ni alteraciones.

REQUISITOS GENERALES

1. Formulario de solicitud de residencia;

2. Pasaporte original vigente y copia legalizada completa; donde conste el tltimo sello de ingreso al pais y éste coincidir
con lo reflejado en el certificado de movimiento migratorio (cuando corresponda). En caso no exista sello de ingreso,
deberan presentar certificacion extendida por la Subdireccion de Control Migratorio que acredite tal circunstancia.

3. En caso de no contar con representacion diplomatica acreditada en el pais, debera presentarse certificado de

nacimiento.

4. Constancia original de carencia de antecedentes penales o policiales, o con la denominacion que corresponda de su
pais de origen. También podran ser presentados los que emitan sus Embajadas o Consulados en Guatemala o en
otro pais. O bien, emitidas en el pais donde ha tenido residencia en los Ultimos dos afios previos al ingreso a

Guatemala.

5.  Certificacién de movimiento migratorio donde consta el Gltimo ingreso a Guatemala;

6. Comprobante de pago (el cual se proporcionara al momento de ingreso de la solicitud de residencia).

REQUISITOS ESPECIFICOS

Con patrono guatemalteco

Con patrono extranjero

Por cuenta propia

1. Carta-Oferta de trabajo original
dirigida a la persona extranjera, que
contenga como minimo: puesto
ofrecido, horario, plazo, remuneracién
a recibir, inicio de la relacion laboral,

lugar de desempefio de las
actividades.
2. Garante guatemalteco,

presentando constancia de garante
actualizada.

Para trabajador de dependencias del
Estado de Guatemala, incluyendo las
autébnomas o] descentralizadas,
deberd presentar exclusivamente lo
relativo a la carta-oferta de trabajo
suscrita por el jefe de Recursos
Humanos de la dependencia estatal.

Estados de cuenta bancarios, que respalden una
remuneracion proveniente del exterior por un monto
minimo de US$ 2,000.00 mensuales, recibidos durante
el dltimo afio. En caso el trabajador migrante esté
acompafado de dependientes, este ingreso debera ser
de US$ 3,000.00 mensuales.

O bien, certificacién emitida por contador publico o sus
homélogos conforme a la normativa del pais donde se
certifique lo anterior. Dicha certificacién debera contar
con la respectiva legalizacion de firmas o ser
apostillada.

En caso de que el empleador extranjero sea una
organizacibn no  gubernamental de  caracter
internacional o de un organismo internacional, el
trabajador migrante no estard sujeto a demostrar la
remuneracién mensual mencionada y solamente debera
presentar constancia laboral o contrato que acredite la
relacion y la contratacién de un seguro médico.

1. Acta notarial de declaraciéon

jurada que indique las
actividades a las que se
dedicara, lugar donde se

ubicaran sus operaciones, el
inicio de actividades y la
proyeccion de los ingresos que

espera recibir de forma
mensual.
2. Constancia del registro

tributario unificado -RTU-.
3. Documento emitido por el

6rgano competente  que
acredite la autorizaciéon para
ejercer actividades

comerciales en el pais.

OBSERVACIONES:

1. DOCUMENTOS PROVENIENTES DEL EXTRANJERO. Los documentos provenientes del extranjero deberan ser apostillados

0 legalizados de conformidad con la Ley del Organismo Judicial, segun sea el caso. Dichos documentos al momento de su
presentacion deben tener una fecha de emisién no mayor a seis meses, salvo que en el propio documento se establezca una
vigencia distinta. Asi también, deberén ser traducidos al espafiol si estuvieren en idioma distinto, la traduccién podréa

realizarse por su embajada o consulado, por traductor jurado reconocido en Guatemala o conforme lo regulado en la

Ley del Organismo Judicial.

2. CONSERVACION DE DOCUMENTOS PROVENIENTES DEL EXTRANJERO. Se hace la aclaracién que los documentos que

se adjuntan para conformar expedientes son perforados para su guarda y custodia; si la persona extranjera desea mantenerlos
intactos, deben ser presentados en hojas protectoras.

3. COPIA DE DOCUMENTOS. Se recomienda al ingreso de la solicitud, contar con fotocopia de todos los documentos

gue _conforman la solicitud, para que se facilite la devolucién de los documentos provenientes del extranjero vy

ampliacién de requerimientos (si aplica).

4. Elingreso del expediente es de forma personal en las oficinas que ocupa la Subdireccion de Extranjeria.

5. Si se presentan documentos en los cuales el extranjero es conocido con varios nombres, debe adjuntar testimonio de la
escritura publica de identificacién de persona. (Art. 4 y 5 del Cédigo Civil Decreto Ley 106 y 440 del Cédigo Procesal Civil y

Mercantil Decreto Ley 107).

(Articulos 27, 75, 76 y 77 del Decreto Numero. 44-2016 del Congreso de la Republica de Guatemala,

Migracion)

Cédigo de

(Articulos 3, 4, 5, 6, 7, 8 y 11 del Acuerdo IGM-016-2025, Reglamento de Residencias Guatemaltecas, aprobado por el
Acuerdo de Autoridad Migratoria Nacional No. AMN 005-2025)
(Articulos 12, 16, 17 y 23 del Acuerdo de Autoridad Migratoria Nacional IGM-017-2025, Reglamento del Registro del Estatus
Migratorio Ordinario del IGM, aprobado por el Acuerdo de Autoridad Migratoria Nacional No. AMN 06-2025)




